COMUNE DI ROSETO DEGLI ABRUZZI
Provincia di Teramo

SEGRETARIO GENERALLE
DETERMINAZIONE N. 10 del 19-07-2021

Registro generale n. 720

Oggetto: APPROVAZIONE DELL'ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI ALLE PROVE
SCRITTE DEL  CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI, PER IA
COPERTURA, DI N. 1 POSTO DI "DIRIGENTE TECNICO" A TEMPO
INDETERMINATO E FULL TIME

La presente Determinazione, nel testo riportato a tergo, viene trasmessa al Settore Ragioneria, per:

il visto di regolarith contabile attestante la copertura finanziaria ¢ la conseguente esecutivita (art. 151, 4° comma,
Decreto Legislativo 18.8.2000, n. 267 - art. 31 Regolamento degli uffici e dei servizi);
D il visto di controllo e riscontro amministrativo contabile e fiscale (art. 8 Regolamento comunale di contabilita);
OPPURE

: D non viene trasmessa al Settore predetto, poiché non comporta impegno e/o liquidazione di s esa

Roseto deghi Abruzzi, 19-07-2021 / /2
iL SEG RET?.RIO RALE
A i 5’;/ 7

il

SETTORE III ‘\T/_

""Ragioneria - Programmazione Economica - Finanze"
Servizio Finanziario (Ragioneria)

Sulla Determinazione n.10, adottata dal Segretario Generale, in data 19-07-2021:

D SI CERTIFICA, ai sensi e per gli effetti dell'art. 151, 4° comma, del Decreto Legislativo 18.8.2000, n. 267, LA
REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA.
La determinazione n.10 del 19-07-2021, pertanto, € divenuta ESECUTIVA, a tutti gli effetti di legge in data odierna,

SI CERTIFICA, ai sensi deli'art. 8 del vigente Regolamento comunale di contabilitd, I'avvenuto RISCONTRO /

CONTROLLO AMMINISTRATIVO CONTABILE E FISCALE.
Il D1r1gel e III Sett e Finanziario ad Intetim
Dot ssa 4 n nictta Crwucc;)
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IL SEGRETARIO GENERALE

PREMESSO che

-con deliberazione di G.C. n. 174 del 21/07/2020 €' stato approvato, il piano triennale del
fabbisogno di personale 2020/2022 che prevede I'assunzione con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e full - time di n. 1 Dirigente tecnico;

- con deliberazioni nn. 15 e 16 del 07.05.2020 il C.C. ha approvato, rispettivamente, il
DUP ed il bilancio di previsione 2020/2022; '

- con deliberazione C.C. n. 15 del 15.04.2021 & stato approvato il bilancio di previsione
esercizio finanziario 2021 e pluriennale 2021 [ 2023;

PREMESSO, altresi, che la Giunta Comunale con atto n. 271 del 08/10/2020 ha deliberato
di non avvalersi della mobilita volontaria di cui all’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, cosi come
consentito per legge;

DATO ATTO che la comunicazione di cui all’articolo 34 bis alla apposita struttura
regionale per il collocamento del personale pubblico in disponibilita ed al Dipartimento
della Funzione Pubblica ha dato esito negativo; '

CONSIDERATO che nell’ente non vi sono alla data attuale graduatorie in corso di validita
per 'assunzione a tempo indeterminato e pieno di un Dirigente Tecnico;

ASSUNTO che I'ente non intende dare corso alla utilizzazione di graduatorie di altre
amministrazioni del comparto;

VISTA la propria determinazione n. registro settorialen 4 (RG 10009) del 10-11-2020, con
la quale & stato bandito il concorso per l'assunzione della figura di cui in oggetto;

CONSIDERATO che il bando di concorso & stato pubblicato sul sito internet del Comune,
nella sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso — e in avviso sulla
Gazzetta Ufficiale nr. 89 del 13.11.2020 per giorni trenta;

PRESO ATTO che entro il termine di scadenza (14 Dicembre 2020) sulla piattaforma Asmel
utilizzata sono pervenute 1. 61 domande;

CONSIDERATO che ai sensi dell’articolo 8 del bando di selezione, poiché sono pervenute
piit di 50 domande, & stata effettuata la prova preselettiva, mediante soluzione di test volti
ad accertare il possesso delle competenze teorico-professionali, nonché le attitudini dei
candidati al ruclo e la loro potenziale rispondenza alle caratteristiche proprie dell’attivita
lavorativa in questione e che ai sensi dell'articolo 7, comma 4, del bando di selezione, tutti
i candidati sonosta’aammesm alla prova selettiva; £

PRESO ATTO:

_ che si sono présentéti alla prova selettiva, espletata il giorno 16 Luglio 2021 n. 20
candidati;
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- che n. 13 candidati hanno superato la prova selettiva, raggiungendo il punteggio di
21/30 per la prova medesima;

- che il sottoscritto Segretario Generale ha provveduto a verificare i requisiti di
ammissione al Concorso dei soli candidati che hanno superato la preselezione,
come stabilito dal bando di concorso;

RITENUTO, all'esito dell’attivita istruttoria condotta dal Settore Affari generali per la
verifica formale dei requisiti dichiarati dai candidati in sede di presentazione della
candidatura, di determinare I'elenco (A) dei candidati che hanno superato la prova
preselettiva e risultano in regola con i requisiti da possedere;

PRESO ATTO che i candidati ammessi, ai sensi dell’articolo 19 del D. Lgs. 33 /2013, sono
stati oggetto di abbinamento numero / candidato e che il numero assegnato a ciascun
candidato risulta essere quello attribuito in sede di presentazione della candidatura sulla
piattaforma dedicata Asmelab; ]

DATO ATTO che ai sensi del bando di concorso l'elenco dei candidati ammessi sara
pubblicato sul sito internet comunale, alla sezione dei concorsi, alla pagina
“Amministrazione Trasparente” sezione “Bandi di Concorso” voce “Concorso Dirigente
Tecnico”;

RITENUTO che listruttoria preordinata all'emanazione del presente atto consente di
attestarne la regolarita e completezza ai sensi dell'art. 147 bis del D. Lgs 267/2000;

Visti —

-1l D.Lgs. 165/2001;

-il D.P.R. n. 487/1994;

-il D.Lgs. 75/2017;

- Vart. 107 del D. Lgs. 267/2000;

- il vigente “Regolamento delle selezioni pubbliche per I'accesso all'impiego” e le sue
modifiche;

- il vigente CCNL dei dipendenti del Comparto Funzioni Locali;

DETERMINA
Per le motivazioni in premessa indicate,
1) di approvare l'elenco (A) dei candidati ammessi che hanno fatto pervenire
domanda nei termini, che hanno superato la prova preselettiva effettuata il 16
Luglio 2021 e che posseggono i requisiti utili per partecipare alle successive

- prove scritte; '

2) di dare atfo che, ai sensi dell’articolo 19 del D. Lgs. 33 /2013, i nominativi dei
candidati sono stati oggetto di abbinamento numero / candidato corrispondente
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3)

4)

5)

6)

7)

a quello attribuito in sede di presentazione della candidatura sulla piattaforma
dedicata Asmelab;

di precisare che le candidature di cui all’allegato elenco vengono ammesse con
riserva di verifica circa leffettivo possesso dei requisiti di partecipazione
prescritti dal relativo bando di concorso e autocertificati dai candidati in sede di
presentazione della domanda, nel rispetto del DPR n® 445 del 28 dicembre 2000;

di precisare altresi che qualora, in ogni caso, all‘esito delle successive fasi di
verifica da parte degli uffici preposti, emergano irregolarith/omissioni e/o il
mancato possesso dei requisiti di partecipazione prescritti dal bando di
concorso, ne derivera lo stralcio dalla graduatoria dei candidati privi dei
requisiti richiesti, ancorché ne abbiamo dichiarato il possesso, in qualunque fase
concorsuale, ferme restando le altre conseguenze di legge, anche in riferimento
all art.76 del succitato DPR 445/2000;

di trasmettere la presente determinazione alla Commissione giudicatrice;

di stabilire che le prove si svolgeranno come da calendario approvato a cura
della commissione, con proprio atto pubblicato all’Albo Pretorio on line e sul
sito istituzionale dell’Ente, nella sezione Amministrazione Trasparente, con
valore di notifica per tutti gli interessati;

di disporre la pubblicazione del presente atto all’ Albo Pretorio on line e sul sito
istituzionale dell’Ente, nella sezione Amministrazione Trasparente unitamente
alla legenda per la ricostruzione del numero assegnato ai candidati sulla
piattaforma Asmelab.

A

B
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ALLEGATO A

ELENCO CANDIDATI AMMESSI ALLE PROVE SCRITTE A SEGUITO DEL

NOME
OMESSO

OMESSO
OMESSO
OMESSO
OMESSO
OMESSO
OMESSO
OMESSO
OMESSO
OMESSO
OMESSO
OMESSO
OMESSO

SUPERAMENTO DELLA PROVA PRESELETTIVA
domande regolari n. 13

IDENTIFICATIVO DOMANDA
669
1335
835
1439

1174
423
272
1531
211
725
1366
79
1514
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